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RESOLUGAO N° 4, DE 17 DE MARGO DE 2020

Dispoe acerca das medidas administrativas preventivas a cargo
do CREMERS para enfrentamento do COVID-19

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
CREMERS, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares conferidas pela Lei n°® 3.268/1957 e pelo
Regimento Interno do CREMERS; CONSIDERANDO a declaragao de pandemia de COVID-19 realizada pela
Organizacao Mundial de Saude (OMS) em 11 de marco de 2020; CONSIDERANDO o risco potencial de a
doenca infecciosa vir a atingir a populacao;

CONSIDERANDO A Lei 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do COVID-19,
responsavel pelo surto de 2019; CONSIDERANDO a Instrucao Normativa n° 19, de 12 de marco de 2020, da
Secretaria de Gestao e Desempenho Pessoal do Ministério da Economia, que estabelece orientacdes aos
orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragcao Publica Federal quanto as medidas de
protecao para enfrentamento da emergéncia de saude publica global decorrente do COVID-19;
CONSIDERANDO que o COVID-19 tem taxa de mortalidade que se eleva entre idosos e pessoas com
doencas cronicas; CONSIDERANDO que a adogao de habitos de higiene basicos, aliados com a ampliagao
de rotinas de limpeza em areas de circulagao, sao suficientes para a reducao significativa do potencial de
contagio; CONSIDERANDO a responsabilidade do CREMERS para com seus conselheiros, colaboradores,
empregados, medicos e sociedade em geral na adogcao de medidas para prevencao a infeccao a
propagacao do COVID-19; CONSIDERANDO os recursos de tecnologia da informagao e a possibilidade de
realizacao das atividades laborais em regime remoto; CONSIDERANDO a inadiavel e imprescindivel
necessidade de tomada de decisao sobre matérias de competéncia do Plenario do CREMERS, bem como
a impossibilidade de convocacao tempestiva desse colegiado, resolve:

Art. 1° Instituir, ad referendum do Plenario, os procedimentos temporarios previstos nesta
Resolucao para prevencao do contagio pelo COVID-19 no ambito do CREMERS, pelo prazo de 15 (quinze)
dias, prorrogaveis por igual periodo;

Art. 2° Empregados, colaboradores, estagiarios ou conselheiros que chegarem de locais ou
paises com circulagao viral sustentada e apresentarem sintomas associados ao COVID-19, conforme
estabelecido pelo Ministério da Saude, deverao imediatamente procurar um servico de saude e poderao
executar suas atividades remotamente até o décimo quarto dia contado da data do seu retorno.

Paragrafo unico. O empregado, estagiario ou conselheiro federal que nao apresentar sintomas
ao término do periodo de afastamento devera retornar as suas atividades normalmente, devendo procurar
nova avaliacao meédica apenas se os sintomas persistirem.

Art. 3° Qualquer empregado, colaborador, estagiario ou conselheiro federal que apresentar
febre ou sintomas respiratdrios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostragcao, dificuldade
para respirar e batimento das asas nasais) passa a ser considerado um caso suspeito.

Art. 4° Os atestados de afastamento gerados por motivo de saude, enquanto perdurar o estado
de emergéncia de saude publica global decorrente do COVID-19, poderao ser recebidos pelo setor de
Recursos Humanos em formato digital, devendo ser apresentado em até Ol (um) dia do inicio do
afastamento.
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Art. 5° Os empregados maiores de 60 anos, os portadores de doengas crénicas que compodem
risco de aumento de mortalidade por COVID-19, conforme orientacao do Ministério da Saude, bem como
aqueles a que se referem os artigos 2° e 3°, poderao, dentro das possibilidades, executar suas atividades
por trabalho remoto, cujos critérios de medicao serao firmados entre o envolvido e sua chefia imediata.

§ 1° A condigao de portador de doenca cronica exigida no caput dependera de comprovacao
por meio de relatério medico a ser analisado pelo medico do trabalho do CREMERS; § 2° A critério da
chefia imediata, os empregados e colaboradores que, em razao da natureza das atividades
desempenhadas, nao puderem executar suas atribuicbes remotamente na forma do caput, poderao ter
sua frequéncia abonada.

Art. 6° Os gestores dos contratos de prestagao de servigcos terceirizados deverao notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidade dessas em adotar todos 0os meios necessarios para
conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a
ocorréncia de febre ou sintomas respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabilizacao
contratual em caso de omissao que resulte em prejuizo ao CREMERS.

Art. 7° Fica temporariamente suspenso o atendimento presencial ha Sede do CREMERS e nas
Delegacias Seccionais, devendo ser mantido o atendimento telefénico e via e-mail, no periodo previsto no
artigo 1°. Casos excepcionais que demandem o atendimento presencial deverao ser analisados
pontualmente pela Diretoria Executiva.

§ 1° Caso o atendimento presencial seja indispensavel e urgente, sem o qual o interessado
sofrera prejuizo irreparavel, esse podera, excepcionalmente, comparecer na recepgao do Conselho; § 2°
Ficam suspensas reunides e eventos presenciais promovidos pelo CREMERS e participagao de seus
conselheiros, colaboradores e empregados em reunides e eventos de interesse da classe previstos para
iniciarem a partir do dia 17 de marco de 2020; § 3° Além do previsto no paragrafo anterior, as viagens a
trabalho em ambito nacional e internacional de conselheiros, colaboradores e empregados do CREMERS
somente serao realizadas em casos de extrema necessidade.

Art. 8° A Diretoria Executiva do CREMERS fica autorizada a estudar outras providéncias
administrativas necessarias para evitar a propagacao interna do virus COVID19 e deliberar acerca de
necessidades especificas, sendo as medidas previamente submetidas ao conhecimento e deliberacao da
Presidéncia.

Art. 9° Suspendem-se os atos processuais de Processos Etico-Profissionais e Sindicancias pelo
prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da publicagao da presente Resolugao.

Art. 10 A presente Resolugao entra em vigor a partir de sua publicagao.

EDUARDO NEUBARTH TRINDADE

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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